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MCID prin DGOIC organizeaza concurs, in vederea ocuparii, pe
perioada determinata, pana la data de 31.12.2027, in cadrul Directiei
Generale Organism Intermediar Cercetare, a unui numar de 55 posturi
vacante, de natura contractuala in afara organigramei

Posturile contractuale vacante in afara organigramei sunt urmatoarele:

implementare proiecte

Nr. crt. [Denumire structuri Denumire post Nr posturi |Vechime in studii superioare/m
I. IDGOIC - Serviciu evaluare, Expert evaluare, 6 minim 7 ani experientd in studii s
selectie, contractare selectie, contractare 2 minim 5 ani experientd in studii s
II. [DGOIC - Serviciu verificare  [Expert verificare 12 minim 7 ani experientd in studii s
financiard financiard 4 minim 5 ani experientd in studii s
III. |DGOIC - Serviciu verificare |Expert verificare 5 minim 7 ani experientd in studii s
achizitii achizitii care cel pufin 3 ani experientd n
publice
2 minim 5 ani experientd in studii s
care cel pufin 3 ani experientd in
publice
1 minim 1 an experientd in studii su
care cel pufin 1 an experientd in a
IV. [DGOIC - Serviciu Expert monitorizare 12 minim 7 ani experientd in studii s
monitorizare 2 minim 1 an experientd in studii su
V. [DGOIC Expert IT 2 min 3 ani experien{din studii supe
domeniul IT&C
VI. |DGOIC Expert achizitii publice 1 minim 7 ani experientd in studii s
pentru implementare din care cel putin 3 ani experientd
proiecte asistentd achizitiilor
tehnica
VII. [DGOIC Expert financiar 2 minim 7 ani experientd in studii s
contabilitate pentru domeniul economic
implementare proiecte
asisten{d tehnicd
VIII. DGOIC Expert pregdtire si 2 minim 5 ani experientd in studii s
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Nr. crt. [Denumire structura Denumire post Nr posturi [Vechime in studii superioare/m
de AT
IX. [DGOIC Arhivar 1 Studii medii, minim 3 ani experie
domeniul arhivdrii documentelor
X. [DGOIC Conducitor auto (sofer) 1 Studii medii, permis auto categori
ani experientd de conducator auto
profesionist

Sumar posturi contractuale vacante in afara organigramei:

- Expert evaluare, selectie, contractare - 8 posturi cu 8 ore/zi

- Expert verificare financiard - 16 posturi cu 8 ore/zi;

- Expert verificare achizifii - 8 posturi cu 8 ore/zi;

- Expert monitorizare - 14 posturi cu 8 ore/zi;

- Expert IT — 2 posturi cu 4 ore/zi;

- Expert achizitii publice pentru implementare proiecte asisten{d tehnica - 1 post cu 8 ore/zi;

- Expert financiar contabilitate pentru implementare proiecte asistentd tehnicd - 2 posturi cu 8 ore/zi;
- Expert pregdtire i implementare proiecte de AT - 2 posturi cu 8 ore/zi;

- Arhivar - 1 post cu 8 ore/zi;

- Conducitor auto (sofer) - 1 post cu 8 ore/zi.

Proiectul cu titlul ,,Consolidarea capacititii administrative a Organismului Intermediar
Cercetare”, Cod SMIS2014+: 161900, din care sunt sustinute posturile contractatuale in afara
organigramei, mentionate mai sus, este finantat din Programul Asistentd Tehnica 2021-2027 si
implementat de DGOIC.

Durata contractului de muncd este pe perioada determinatd i este de la data semndrii contractului pana la
data de 31 decembrie 2027, cu posibilitatea prelungirii conform prevederilor legale si in functie de
fondurile alocate proiectului de asistentd tehnica.

Localizarea posturilor:
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Nr. crt. Functie | Nrposturi | Vechime in Localizarea posturilor
contractuald studii Bucuresti | Timigoara | Constan{a Cly;j - Targo
superioare/m| Napoca
edii
L. Expert 6 minim 7 ani 5 - - - -
evaluare, experien{d in
selectie, studii
contractare superioare
2 minim 5 ani 2 - - - -
experien{d in
studii
superioare
IL Expert 12 minim 7 ani 7 2 - 1
verificare experien{d in
financiard studii
superioare
4 minim 5 ani 4 - - -
experien{d in
studii
superioare
I1I. Expert 5 minim 7 ani 5 - - -
verificare experientd in
achizitii studii
superioare,
din care cel
putin 3 ani
experien{d in
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achizifii
publice

minim 5 ani
experien{d in
studii
superioare,
din care cel
putin 3 ani
experien{d in
achizifii
publice

minim 1 an
experien{d in
studii
superioare,
din care cel
putin 1 an
experien{d in
achizitii
publice

IV.

Expert
monitorizare

12

minim 7 ani
experien{d in
studii
superioare
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experien{d in

minim 1 an

studii
superioare
V. Expert IT min 3 ani
experien{d in
studii
superioare 1n
domeniul
IT&C
VL Expert minim 7 ani -
achizitii experien{d in
publice studii
pentru superioare $i
implementar din care cel
e proiecte putin 3 ani
asistenta experien{d in
tehnica domeniul
achizitiilor
VIIL. Expert minim 7 ani -
financiar experien{d in
contabilitate studii
pentru superioare 1n
implementar domeniul
e proiecte economic
asistenta
tehnicd
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auto (sofer)

permis auto
categoria B,
minim 3 ani
experientd
de

conducdtor
auto (Sofer)
profesionist

VIIIL. Expert minim 5 ani -
pregdtire si experien{d in
implementar studii
e proiecte de superioare
AT
IX. Arhivar Studii medii, -
minim 3 ani
experien{d in
domeniul
arhivarii
documentelo
r
X. Conducator Studii medii, -
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Sumar privind localizarea posturilor:

¢ Bucuresti: La sediul Ministerului Cercetdrii, Inovdrii §i Digitalizdrii — Directia Generald Organism
Intermediar Cercetare, str. D. I. Mendeleev nr. 21-25 sector 1, Bucuresti.

¢ Timisoara: La sediul biroului regional din incinta, SAIF TIM, strada Albinelor, nr.70A-B.

e Constanta: La sediul biroului regional din incinta Universitd{ii Ovidius, b-dul Mamaia, nr. 124,
Constanta.

¢ Cluj — Napoca: La sediul biroului regional din incinta, UMF Iuliu Hateganu, strada Victor Babes,
nr.8.

e Targoviste: La sediul biroului regional din incinta, Universitatea Valahia Targoviste, b-dul Regele
Carol, nr. 2.

¢ Craiova: La sediul biroului regional din incinta, SC IPA SA - strada Stefan cel Mare nr.12.

e lagi: La sediul biroului regional din incinta Universitdtii pentru Stiintele Vietii ,,Ion Ionescu de la
Brad”, cu sediul in Aleea M. Sadoveanu, nr. 3, Iasi.

Cerintele generale privind ocuparea posturilor:

a) sd aibd cetdtenia romand, cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European sau cetdtenia Confederatia Elvetiene;

b) sd cunoascd limba romand, scris $i vorbit;

c) sd aibd capacitate de muncd 1n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

d) sd aiba varsta minima reglementatd de prevederile legale;
e) sd aibd capacitate deplind de exercitiu;

f) sd aibd o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

g) sd indeplineascd conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cerintelor postului pentru care se organizeazd concurs;

h) sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infraciuni contra umanitifii, contra securitafii
statului, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd
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infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

i) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
funcftii sau a exercitdrii unei profesii;

j) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h);

Experientd anterioard in domeniul fondurilor nerambursabile europene gi/sau instrumente financiare,
constituie un avantaj.

Conditii specifice:

1. Expert evaluare, selectie, contractare:

Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Windows, Microsoft Office —
nivel mediu;

Limbi strdine: englezd — nivel mediu;

Cerinte specifice — minim 7 ani experientd In studii superioare.

Cerinte specifice — minim 5 ani experientd In studii superioare.

2. Experti verificare financiara, Experti verificare achizitii, Experti monitorizare:

a) Experti verificare financiard:

Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Windows, Microsoft Office —
nivel mediu;

Limbi strdine: englezd — nivel mediu;

Cerinte specifice — minim 7 ani experientd In studii superioare.
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¢ Cerinte specifice — minim 5 ani experientd in studii superioare.

b) Experti verificare achizitii:

Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licen{d sau echivalentd;

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Windows, Microsoft Office —
nivel mediu;

Limbi strdine: englezd — nivel mediu;

Cerinte specifice — minim 7 ani experien{d in studii superioare, din care cel putin 3 ani experientd in
achizitii publice.

Cerinte specifice — minim 5 ani experientd in studii superioare, din care cel putin 3 ani experientd in
achizifii publice.

Cerinte specifice — minim 1 an experient{d in studii superioare, din care cel putin 1 an experientd in
achizitii publice.

¢) Experti monitorizare:

Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Windows, Microsoft Office —
nivel mediu;

Limbi strdine: englezd — nivel mediu;

Cerinte specifice — minim 7 ani experientd In studii superioare.

Cerinte specifice — minim 1 an experientd In studii superioare.

3. Experti IT(2 expeti cu 4 ore/zi):

e Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd;

¢ Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel): Windows, Microsoft Office —
nivel mediu;

e Limbi strdine: engleza — nivel mediu;
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¢ Cerinte specifice — minim 3 ani experien{d in domeniul IT&C.

4. Expert achizitii publice pentru implementare proiecte asistentd tehnicd:

Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licen{d sau echivalentd;

e Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Windows, Microsoft Office —
nivel mediu;

Limbi strdine: englezd— nivel mediu;

Cerinte specifice: minim 7 ani experientd in studii superioare i din care cel putin 3 ani experien{d in
domeniul achizitiilor.

5. Expert financiar contabilitate pentru implementare proiecte asistentd:

e Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd Tn domeniul
economic;
e Cerinte specifice — minim 7 ani experientd in studii superioare in domeniul economic.

6. Expert pregdtire si implementare proiecte de AT:

Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Windows, Microsoft Office —
nivel mediu;

Limbi strdine: englezd— nivel mediu;

Cerinte specifice —minim 5 ani experientd in studii superioare.

7. Personal suport administrativ
a) Arhivar:

e Studii medii, minim 3 ani experientd In domeniul arhivdrii documentelor.

b) Conducator auto(Sofer):

e Studii medii, permis auto categoria B, minim 3 ani experientd de conducitor auto (Sofer)
profesionist.
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Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

a) sd aibd abilitdfi eficiente de comunicare verbald i scrisa;

b) sd aibd abilitatea de a interactiona profesional cu grupuri diverse;

¢) sd aibd gandire logicd, capacitatea de a lucra simultan la mai multe activitati;
d) sd aibd gandire conceptuald §i creativa;

e) sd aibd disponibilitate la program prelungit, in conditiile legii;

f) sd aibd capacitatea de a lucra 1n echipa;

g) sd aibd un angajament cdtre calitate si orientare spre detalii.

Codul COR pentru expertii angajati este: 242202 — expert administratie publici;

DOSARUL DE CONCURS

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine, in mod obligatoriu,
urmadtoarele documente:

a) Cerere de Inscriere concurs (Anexal);

b) Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 2);

¢) Declaratie privind desfdsurarea de activitdti in domeniul gestiondrii fondurilor europene (Anexa 3);
d) Curriculum Vitae, model Europass, semnat;

e) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, nsotitd de
documentul original, pentru certificare;

f)  Copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz, insotitd de documentul original, pentru certificare;

g) Adeverintd medicald, care sd ateste starea de sdnitate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare
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abilitate (adeverinta va confine, in clar, numele emitentului §i calitatea acestuia, in format standard stabilit
de Ministerul Sanitdii) - (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
Adeverinta medicald In copie are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul Adeverintei, cel
mai tarziu pand la data desfasuririi probei concursului — interviu);

h) Cazierul judiciar, in original, aflat in termen de valabilitate, sau o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazd (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are
antecedente penale are obligatia de a completa dosarul de concurs cu cazierul judiciar in original, cel mai
tarziu pand la data desfasurdrii probei concursului — interviu);

1) Documentele care atestd nivelul studiilor efectuate si alte acte care atestd efectuarea unor specializri,
precum si documentele care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului, dupa caz;

j)  Carnetul de munca sau, dupd caz, adeverinfele care atestd vechimea In muncd, In meserie si/sau in
specializarea studiilor copii ale documentelor care si ateste experienta in domeniul de activitate a postului

b

k) Contracte, recomandari, adeverin{e sau orice alte documente relevante din care si reiasd indeplinirea
conditiilor solicitate;

1) alte documente relevante pentru dosarul de concurs.

(2) Actele previzute la alin. (1) pentru care se solicitd prezentarea in original in vederea verificdrii
conformitdtii copiilor cu acestea, vor fi prezentate la depunerea dosarului, pentru cei care opteazad pentru
depunerea fizica.

Dosarul de concurs se depune la secretariatul comisiei de concurs din cadrul Ministerului
Cercetarii, Inovarii i Digitalizarii, sector 1, str. D. I. Mendeleev nr. 21 - 25, etaj 3, camera 315, tel.
0213032123, incepand cu data de 11.04.2024, pana la data de 17.04.2024 inclusiv, de luni pana joi in
intervalul orar 09:00 — 16:00 si vineri orele 09:00 — 14:00.

Continul dosarului de concurs se va numerota pe fiecare pagina si va fi insotit de cererea privind
inscrierea la concurs.

Modelul cererii de inscriere si anexele prevazute mai sus sunt disponibile aici.

Candidatii pot opta, de asemenea, pentru depunerea dosarelor de concurs in format electronic,
transmis in termenul mentionat mai sus, la adresa de email: secretariat.dgoi@mcid.gov.ro,insotit
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de o declaratie pe proprie raspundere ca toate documentele sunt conforme cu originalul.

Dosarul de inscriere in format electronic va contine copiile scanate ale tuturor documentelor care
alcituiesc dosarul de concurs, in format pdf.

Candidatii care aleg trasmiterea dosarului de concurs in format electronic, se vor asigura ca
primesc numar de inregistrare.

Documentele care alcatuiesc dosarul de inscriere in format electronic, prevazute la alin (1) vor fi
prezentate in original la/pana la proba interviu, in caz ca au fost declarati admisi la selectia
dosarelor, la sediul din Bucuresti unde va avea loc interviul, pentru verificarea conformitatii
copiilor cu acestea. In cazul in care nu vor prezenta documentele in original, candidatii nu vor fi
acceptati la sustinerea probei de interviu.

Proba concursului (interviu) se va desfasura in perioada de 24.04.2024 — 25.04.2024, incepand cu
ora 09:00, la sediul Ministerului Cercetarii, Inovarii gi Digitalizarii — Directia Generala Organism
Intermediar Cercetare, str. D. I. Mendeleev nr. 21 — 25 sector 1, Bucuresti.

DESFASURAREA CONCURSULUL:
Concursul constd in doud etape succesive:
a) selectia dosarelor de concurs;

b) interviul.

Se pot prezenta la interviu doar candidatii declarafi admisi la selectia dosarelor.

Selectia dosarelor se face pe baza verificdrii indeplinirii conditiilor de participare la concurs, prin
raportare la documentele din dosarul de inscriere la concurs.

Rezultatele selectdrii dosarelor de concurs se afiseazd de cdtre secretarii comisiei de concurs, cu
mentiunea "admis" sau "respins", nsotitd de motivul respingerii dosarului, pe site-ul Ministerului
Cercetdrii, Inovdrii si Digitalizdrii — Directia Generald Organism Intermediar Cercetare.

Proba interviului se sustine doar de citre candidatii declarati admisi la selectia dosarelor. Data si ora
susfinerii interviului se afigeazd obligatoriu odatd cu publicarea rezultatelor la selectia dosarelor.
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In cadrul interviului se testeazi abilititile, aptitudinile si motivatia candidatului.
Criteriile de evaluare ale interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;

b) capacitatea de analizd si sintezd;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul 1n situatiile de crizd;

e) abilitdfi de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

Punctajul maxim pentru proba interviu este de 100 de puncte. Pentru a fi declarafi admisi, candidatii
trebuie sd obtind minim 50 de puncte.

Se considerd admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat
pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sd fi obtinut punctajul minim necesar, de 50 de puncte.

La punctaje egale, candidatii aflati in aceastd situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma céruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului castigétor.

SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR:

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, respectiv interviu, candidatii nemulfumiti pot
face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv a publicdrii rezultatului probei interviu la sediul Ministerului Cercetdrii, Inovarii si Digitalizarii
— Directia Generald Organism Intermediar Cercetare, camera 315 sau la adresa de email

secretariat.dgoi @mcid.gov.ro,sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Prezentul anunt este postat pe site-ul oficial al institutiei, incepand cu data de 10.04.2024.

Anexe la prezentul Anunt:

Anexa 1 - Cerere inscriere

Anexa 2 - Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Anexa 3 - Declaratie privind desfdsurarea de activitdti in domeniul gestiondrii fondurilor europene
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Anexa 4 - Calendarul desfisuririi concursului:

Anexa 5 - Tematica si bibliografia concursului

Anexa 6 — Atributiile posturilor

15/15


/uploads/anunturi/2024/anexa-4.pdf
/uploads/anunturi/2024/anexa-5.pdf
/uploads/anunturi/2024/anexa-6.pdf
http://www.tcpdf.org

