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(MCID) prin DGOIC organizeaza in data de 17.01.2022 concurs
(interviu) pentru ocuparea a 1 post contractual vacant, in afara
organigramei MCID in cadrul proiectului de asistenta tehnica

Ministerul Cercetdrii, Inovdrii §i Digitalizdrii (MCID) prin Directia Generald Organism Intermediar
pentru Cercetare (DGOIC), organizeazd in data de 17.01.2022 concurs (interviu) pentru ocuparea a 1
post contractual vacant, 1n afara organigramei Ministerului Cercetdrii, Inovdrii i Digitalizdrii, in cadrul
proiectului de asisten{d tehnicd ,,Sprijin pentru OI Cercetare in derularea proiectelor finantate din POAT
2014-2020”, Cod proiect 1.1.094/Cod SM1S2014: 128089, Contract de finantare nr. 1.1.094/22.05.2019.

Posturile contractuale sunt urmatoarele:

- Expert financiar contabilitate - 1 post cu 8 ore/zi;

Durata contractului de muncd este de la data semndrii contractului pand la data de 31 mai 2022, cu
posibilitatea prelungirii conform prevederilor legale si in functie de fondurile alocate proiectului.

Localizarea posturilor:

La sediul Ministerului Cercetdrii, Inovdrii §i Digitalizarii-Direcfia Generald Organism Intermediar
pentru Cercetare, str. D. I. Mendeleev nr. 21-25 sector 1, Bucuresti.

Cerintele generale privind ocuparea posturilor:

a. sd aibd cetdtenia romand, cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European;

b. sd cunoascd limba romand, scris si vorbit;
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c. sd aibd varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d. sd aibd capacitate deplind de exercitiu;

e. sd aibd o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitdtile saitare abilitate;

f.  sd indeplineascd conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului pentru care se organizeaza concurs;

g. sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau 1n legdturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Experientd anterioard in domeniul fondurilor nerambursabile europene si/sau instrumente financiare,
constituie un avantaj.

Cerintele specifice privind ocuparea posturilor:
Expert financiar contabilitate- I postcu 8 ore/zi:
e Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diplomd de licen{d sau echivalentd in

domeniul economic;
¢ Cerinte specifice — cel pufin 3 ani experien{d in specialitatea studiilor.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- Abilitéti eficiente de comunicare verbald si scrisd;

- Abilitate de a interactiona profesional cu grupuri diverse;

- Gandire logica, capacititi de a lucra simultan la mai multe activititi;
- Gandire conceptuald si creativd;

- Angajament citre calitate si orientare spre detalii;

- Cunoagterea limbii roméane, scris i vorbit;
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DOSARUL DE CONCURS

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine, in mod obligatoriu,
urmatoarele documente:

a) curriculum vitae (semnat pe fiecare pagind);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;

c) copii ale documentelor care sd ateste nivelul studiilor efectuate si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice previzute

pentru ocuparea postului;

d) copii ale documentelor care sd ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor,
dupd caz;

e) copii ale documentelor care sd ateste experienta in domeniul de activitate specific postului, dupa
caz;

f) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare
abilitate;

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideazd; in toate situatiile cazierul judiciar va fi depus 1n original,
cel mai tarziu la data sustinerii probei interviu;

h) alte documente relevante pentru desfdsurarea concursului.

(2) Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sadnatd(ii i se va depune 1n original.

(3) Actele prevdzute la alin. (1) lit. b), ¢) d), e) vor fi prezentate si In original in vederea verificarii
conformitdtii copiilor cu acestea.

Dosarul de concurs se va numerota si va fi insotit de cererea privind inscrierea la concurs.

Modelul cerererii de inscriere
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Dosarul de concurs se depune la secretariatul comisiei de concurs din cadrul Directiei Generale
Organism Intermediar pentru Cercetare — Bucuresti, sector 1, str. D. I. Mendeleev nr. 21 - 25, etaj
3, camera 311, tel. 0752173535, incepand cu data de 23.12.2021 pana la data de 10.01.2022
inclusiv, de luni pana joi in intervalul orar 09:00 — 16:00 si vineri orele 09:00 — 14:00.

Proba concursului (interviu) se va desfiasura in data de 17.01.2022, incepénd cu ora 10:00, la sediul
Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii — Directia Generala Organism Intermediar pentru
Cercetare str. D. I. Mendeleev nr. 21 - 25 sector 1.

DESFASURAREA CONCURSULULI:
Concursul constd in doud etape succesive:
a) selectia dosarelor de inscriere la concurs;

b) interviul.

Se pot prezenta la interviu numai candidatii declarati admisi la selectia dosarelor.

Selectia dosarelor se face pe baza verificdrii indeplinirii conditiilor de participare la concurs, prin
raportare la documentele din dosarul de inscriere la concurs.

Rezultatele selectdrii dosarelor de concurs se afigseazd de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu
mentiunea "admis" sau "respins”, insotitdi de motivul respingerii dosarului, la sediul si pe site-ul
Ministerului Cercetdrii, Inovdrii si Digitalizdrii — Directia Generald Organism Intermediar pentru
Cercetare.

Proba interviului se sustine doar de citre candidatii declarati admisi la selectia dosarelor. Data i ora
interviului se afiseazd obligatoriu odatd cu rezultatele la selectia dosarelor.

In cadrul interviului se testeazi abilititile, aptitudinile si motivatia candidatului.
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Criteriile de evaluare ale interviului sunt:

a)  Cunostinte teoretice si/sau abilitdti practice impuse de functie;
b)  Capacitatea de analizd i sintezd;

¢)  Motivatia candidatului;

d) Comportamentul in situatii de criza

e) Inifiativd §i creativitate.

Interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de minim 3 zile lucrdtoare de la data selectiei dosarelor.

Punctajul maxim pentru proba interviu este de 100 de puncte. Pentru a fi declarafi admisi, candidatii
trebuie sd obtind minim 50 de puncte.

Comunicarea rezultatelor probei interviu se face in termen de 3 zile lucrdtoare de la data sustinerii
interviului.

Se considerd admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat
pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar, de 50 de puncte.

La punctaje egale, candidatii aflati Tn aceastd situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma céruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului castigétor.

SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR:

Dupai afisarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor, respectiv interviu, candidatii nemulfumi{i pot
face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv a publicdrii rezultatului probei interviu la sediul Ministerului Cercetarii, Inovarii i Digitalizarii
— Directia Generald Organism Intermediar pentru Cercetare, camera 315 sau la adresa de mail
secretariat.dgoi @research.gov.rosub sanctiunea decdderii din acest drept.

TEMATICA $I BIBLIOGRAFIA :
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Expert evaluare administrativa, selectie si contractare - 2 posturi cu 8 ore/zi:

- Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013 de stabilire a unor dispozifii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor
dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime $i de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1083/2006 al Consiliului

- Programul Operational Asistentd Tehnicd - variantd modificatd prin Decizia CE 2095 din 29.03.2018:

http://www.fonduri-ue.ro/images/files/programe/AT/POAT_2014/2018/29.05/Programul_Opera%C8%9
Bional_Asisten%C8%9B %C4%83_Tehnic%C4%83.pdf

- LEGE Nr. 82/1991 din 24 decembrie 1991 *** Republicatd - Legea contabilitdtii, cu modificdrile si
completdrile ulterioare

- LEGE Nr. 500/2002 din 11 iulie 2002 privind finantele publice, cu modificdrile i completdrile
ulterioare

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum s§i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale
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